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CR du Comité PLENIER  

21/01/2016 

 
Rédacteur : Guillaume Fourgeaud / Sophie Moreno 
 
Etaient présents : Sophie Moreno, Vincent Loigerot, Catherine Parrotin, Francis Denat, 
Michel Ayroulet, Thierry Merlaud, Louise Michelin, Bruno Védrine, Prevost, Patricia 
Monneron, Xavier Gaillard, Jean-Charles Vial, Gwenaël Collet, Stéphanie Brillant, Nadége 
Sénamaud, Jeff Depreissat, Gaelle Baune, Claude Raynaud, Sophie Pasudeix, Johanna 
Neyrous, Quentin Bossavie, Catherine Violet, Gérard Betencourt Lopez, Romaric Gouabault, 
Gérard Carole, Philippe Mazière, Marianne Vérinaud 
 
 

1° Organisation du COPIL et Organigramme  
 

- Présentation des trois nouveaux membres du COPIL, Louise, Philippe et Gaëlle 

- Présentation de l’organigramme du COPIL par Thierry 
 

 
 
 
  

2° Bilan actions récurrentes : 

 

Evaluations croisées 
 

- Michel fait le point sur les évolutions réalisées, en cours et à venir, puis il présente le planning 
prévisionnel des évaluations croisées 

 
Actions retenues : 

- Volonté d’échanger sur les bonnes pratiques identifiées au cours des évaluations croisées 
 

Intégrations et radiations 

- Un point est réalisé sur les intégrations en cours et sur les contacts LED, A.Charles, P.Luquet, 
entreprise A. Mazaleigue  

-  

Demandes d’intégrations 

- Alexandre Charles, consultant RH/ cohésion internationale  

- Astrid Mazaleigue, responsable RH Eymin Leydier 

- Pierre Luquet, consultant RH 
 

Cas particulier du lycée Maryse Bastié : il est décidé qu’un accès aux données LED (partie réservée 
aux membres de Led, dans le site Internet) n’est pas envisageable sans une adhésion en bonne et 
due forme, avec un véritable projet de démarche RSE. 
 

Convention 
 
Un point sur les signatures manquantes a été fait. Les entreprises présentes n'ayant pas signées ont 
pu le faire sur place.  
Les représentants des entreprises suivantes n’ont toujours pas signées : MOVIGI, EVEAH, Charlu 
Gites, EGEH. 
Elles devront le faire d'ici la fin février. 
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Communication/ Site LED 
 

- Point sur l’évolution du site, nouvelle charte et forum 

- Nécessité de mettre à jour les infos des entreprises et administratives 

- Une mise à jour des entreprises ayant accès au site LED doit être faite. 
 

Actions retenues : 
 

- Un mail doit être adressé à l’ensemble des membres de LED pour mettre à jour les accès.  

- Le Coplein valide le principe d’une intervention LED à TELIM 

- Lister les besoins relatifs au site internet pour en faire part à Philippe Mazière 
 

Groupes de travail 
- Parties prenantes : 3 réunions ont été faites, et des cartographies ont été réalisées 

- Diffusion RSE : une réunion a eu lieu en Haute-Vienne, la prochaine Réunion le 28 janvier 
pour le sous-groupe Corrézien 

- Télétravail : Présentation du résultat du groupe de travail, par Philippe Mazière  
- Deux nouveaux groupes de travail proposés : 

* GT  RPS : Animatrice : Louise Michelin, avec Nadège Senamaud, Claude Raynaud et 
Sophie Pelaudeix 
* GT indicateurs et reporting RSE : animé par Gaëlle Beaune, avec Thierry Merlaud, 

Bruno Vedrine (représenté par Aude), Francis Denat. 
 

Enquête de fin d’année 
 

- Présentation du  schéma montrant les actions pouvant être mises en place par LED pour 
répondre, de façon pragmatique, aux besoins des entreprises. La mise en place de ces 
actions nécessite que les besoins soient exprimés par les membres de LED.  
 

Actions retenues : 
 

- Créer un modèle de groupe d’échange sans contrainte   

- Créer un groupe de d’échange entre évaluateurs 

- Nécessité de mieux répondre aux besoins d’échanges et d’entraide 

 
Feuille de route 2016 : 

 
- Présentation de la feuille de route 

 
Tableau de bord 
 

Actions retenues : 

- Mettre à jour le tableau de bord avec les informations existantes, de façon régulière, pour faire 
un suivi régulier  

 

Calendrier  
 

- Présentation du calendrier prévisionnel 
 

3° Bilan événements et faits marquants  
 
Retour sur la journée du 18 décembre, avec Alain Fustec. 

 
Actions retenues : 

- La présentation d’Alan Fustec sera mise sur la partie publique du site Internet de LED et le 
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compte rendu, sur la partie privée. 
 
Actions et relations avec les anciennes régions : 
 

- Deux autres structures RSE ont été identifiées dans la grande Région, IMS Aquitaine et Altère  
- Un groupe de travail de présentation de LED et de ses apports en vue d’une rencontre avec 

ces structures et une présentation pour le Président de Région sera créée.  
 
Parties prenantes et conférences RSE : 
 
Trois dates à retenir : 
 
- 11/02/16 : Banque de France, présentation de l’étude « les entreprises en Limousin » à la CCI de 
Limoges 
- 18/02/16 : ISOGEP-ESSEC : « développer la performance économique au travers de la performance 
sociale grâce à la RSE » 
- 01/04/16 : Présentation RSE : Journée développement durable au lycée Cabanis 
 

 
 
 
 
 
 

Prochain Comité de Pilotage : 26/04/2016 Matin   


