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Produits de beauté - instituts de ité & spas

LIMOUSIN ENTREPRISES DURABLES
Comité plénier - 30 septembre 2016

ESOTHYS fq Les jrdins £SOTHYS S [ ] | SOREDEC ESOTHYS

{ 183 o SUPPIECE
GARDEM o



ShSr L L

OBJECTIF 3
Permettre a tous de vivre en bonne santé et
promouvoir le bien-étre de tous a tout age



- Support aux hépitaux et associations engagées dans la lutte contre le cancer




- Support annuel a I'association nationale de lutte contre la myopathie
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OBJECTIF 4
Assurer 'acces de tous a une éducation de qualité, sur un
pied d’égalité, et promouvoir les possibilités
d’apprentissage tout au long de la vie



- Participation a la « semaine du handicap »
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GROUPE SOTHYS

duts de beauté - instituts de beauté & spas

Le principe: 2 bourses d’'études

sont proposées aux salariés du
groupe souhaitant préparer  un
diplébme, un titre ou un

certificat professionnel.

Les demandes sont a
déposer avant e
30 novembre 2015.

Pour plus d'info, retrouver ci-joint ou sur
Hélia, dans la rubrique RH, la note
d'information « Bourse d'études ».

Contact: Sandra DURTH 05.55.17.45.41
sandra.durth@sothys.net

- 2 bourses d’études de €5,000 chacune offertes tous les ans a 2 collaborateurs
désireux d’obtenir une qualification professionnelle




Accueil de 70 stagiaires par an représentant en moyenne 2,700 jours de stages par an

dl G

a—




ShSr L L

OBJECTIF 9
(...) promouvoir une industrialisation durable (...)



- Réduction de nos consommations d’énergies a l ‘usine grdce a une Gestion Technique Centralisée

- -37% de consommation de fuel en 2014
— -13% de consommation d’électricité en 2015
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OBJECTIF 12
Etablir des modes de consommation et de production
durables



Réduction autant que possible de la taille de nos articles de conditionnement
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Remplacement de nos sacs plastiques par des tote-bags
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OBJECTIF 13
Prendre d’urgence des mesures pour lutter contre les
changements climatiques et leurs répercussions



- Achat de 2 véhicules hybrides pour les déplacements intersites

- Bascule de toute la flotte d’entreprise vers des véhicules rejetant moins de 120gC02/km




