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Presentation de I'animatrice

Amélie NONY, 32 ans,
Conseillere entreprise , CCl de la Correze depuis 2015

Animatrice de pépiniére d'entreprises pendant 2 ans
Conseillére création, reprise et transmission d’entreprises

Chef de marché en GMS pendant 5 ans
Unilever, Madrange, Danone

Animatrice du dispositif ALIZE
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Principes & Historique

* Alize, un dispositif porte par I'association ASTREES
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ositif actif en Correze depuis 2012

Ce dispositif vous intéresse et vous

remplissez les critéres suivants :

- vous étes inscrit au registre du commerce ou des métiers,

- vous employez moins de 250 personnes,

- vous avez un CA annuel inférieur a 50 Millions d'euros,

- vous respectez le critére d'indépendance moins ge 25% du
capital détenu par une autre entreprise),

- vous avez un projet de développement créateur d'emplois.

Contactez votre conseiller :

alizém

Amélie NONY
Tél. 05 55 18 80 02 ou 06 73 93 91 12
anony@correze.cci.fr

Le dispositif ALIZE en CORREZE fait I'objet
d'une canvention triennale signée en mars 2012
Toutes les informations sont disponibles
auprés de la CCl de la Corréze

une activité
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uneactivité

@ CCI| CORREZE www.correze.ccl.fr @ CCI CORREZE ASTREES




Quelques chiffres

Dispositif
actif depuis
2012

Comité de g
membres

Entreprise
corrézienne

16
entreprises
aidées

Entreprise
de + 3ans
NAF
industrie

Meécénat de
compeétences

Avance
remboursabl
e 0%
Différé de 6
mois
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Constats




Souhaits de developpement

Trouver de nouveaux
partenaires financiers:
aider plus d’entreprises/
augmenter le montant
de I'avance

Proposer un appui en
compeétences plus
pertinent, en phase
avec les besoins des
entreprises

@3 CCl CORREZE




Constat national :
x

enquéte realisee par @ )res de 834 entreprises, France entiere

malakoff médéric




Constat terrain




CEil externe,

Gagnant-Gagnant Appui en

compétences

Développement

Mise en
relation des PERFORMANCE
compétences

et des besoins
Terreau

eéconomique
dynamique
ATTRACTIVIT
E du
TERRITOIRE

PERENNITE:
SOURCING
competences,
fournisseurs




Vos benefices

Acteur sur
votre
territoire

Développer le
réeseau de sous-

Connaitre traitants
les pme
locales

Cultiver son
Image
societale Donner
I'opportunité aux
collaborateurs de
sortir de leur
environnement

et enrichir leurs
competences
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Prerequis

Confidentialite
Engagement
Reciprocite
Souplesse
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